Niedzwiada Kolonia, 28 kwietnia 2022 roku
Urzad Gminy Niedzwiada
Niedzwiada-Kolonia 43
21-104 Niedzwiada

RO.2110.1.2022.MJ

OGLOSZENIE
WOJTA GMINY NIEDZWIADA
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy NiedZzwiada
Niedzwiada — Kolonia 43
21 — 104 Niedzwiada

2. Stanowisko: stanowisko pracy ds. gospodarki odpadami, pelny wymiar czasu pracy.

3. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztalcenie co najmniej Srednie,
6) biegta znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z gospodarka odpadami,
7) umiejetno$¢ obstugi komputera (MS Office — Word, Excel, Internet).

4. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepiso6w prawnych:
- ustawa o samorzadzie gminnym,
- ustawa o pracownikach samorzadowych,
- ustawa 0 odpadach, znajomos¢ rozporzadzen wykonawczych do tej ustawy,
- ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
- prawo towieckie,
- kodeks postepowania administracyjnego,
prawo jazdy kategorii B,

2) umiejetnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosé, dobra organizacja
pracy, rzetelno$¢, systematycznos¢, skrupulatnosé, terminowos¢, odpornos¢ na stres.

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) realizacja zadan wynikajacych z ustawy 0 utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
2) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o odpadach,

3) opracowywanie programow usuwania azbestu i wyrobow zawierajacych azbest z terenu
Gminy oraz zasad realizacji programu,

4) opracowywanie regulaminu udzielania dofinansowania na usuwanie odpadoéw
niebezpiecznych zawierajacych azbest pochodzacych z budynkow na terenie Gminy,

5) prowadzenie ewidencji zbiornikoéw bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni
sciekow,



6) przyjmowanie zgtoszen dotyczacych wywozu $ciekow ciggnikiem z beczka
asenizacyjng i koordynacja zadan w tym zakresie,

7) realizacja zadan z zakresu zwalczania zarazliwych chorob zwierzecych,

8) organizacja ochrony przed bezdomnymi zwierz¢tami,

9) wydawanie zezwolen na utrzymywanie psow ras uznanych za agresywne,

10) opiniowanie rocznych planéw towieckich,

11) zapewnienie zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwtok bezdomnych zwierzat
lub ich czesci.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

praca administracyjno — biurowa, gléwna cz¢$¢ pracy wykonywana jest na terenie
jednostki,

obstuga urzadzen biurowych, praca z monitorem ekranowym powyzej 4 h dziennie,
bariery architektoniczne dla 0sob niepetnosprawnych: brak podjazdu i windy, toalety
niedostosowane do wozka inwalidzkiego,

ciagi komunikacyjne oraz pomieszczenie pracy umozliwia poruszanie si¢ wozkiem
inwalidzkim,

kontakty z interesantami: bezposrednie, telefoniczne, mailowe,

praca pod presja czasu.

7. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Niedzwiada,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w pazdzierniku 2020 roku jest nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

list motywacyjny i CV,

wypetiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie (wzor do
pobrania na stronie internetowej BIP urzedu gminy lub w sekretariacie urzedu),
klauzula informacyjna (wzor do pobrania na stronie internetowej BIP urzgdu gminy lub
w sekretariacie urzedu),

kopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

oSwiadczenie o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
1 korzystaniu z petni praw publicznych, (wzor do pobrania na stronie internetowej BIP
urzedu gminy lub w sekretariacie urzedu),

kopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy (w tym $wiadectwa pracy),

w przypadku gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — kopie dokumentow
potwierdzajacych niepelnosprawnos¢.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie
z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze — stanowisko ds. gospodarki odpadami”
osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Niedzwiada (I pigtro) lub przesta¢ do dnia
12 maja 2022 r. do godz. 15% na adres:

Urzad Gminy Niedzwiada
Niedzwiada — Kolonia 43
21 — 104 Niedzwiada



Aplikacje, ktéore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy, klauzula informacyjna oraz wszystkie
ztozone oswiadczenia muszg by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata.

10. Informacje dodatkowe:

1)

2)

3)

o wynikach wstepnej selekcji (spetnienie wymogdéw formalnych) i terminie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani telefonicznie lub pocztag
elektroniczng, w zwigzku z tym prosze o podanie numeru telefonu lub adresu e-mail,
selekcja koncowa (pisemny test kwalifikacyjny i rozmowa kwalifikacyjna lub tylko
rozmowa kwalifikacyjna) bedzie polegala na sprawdzeniu wiedzy kandydatow
z okre$lonych wymagan zwigzanych ze stanowiskiem,

informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: https://ugniedzwiada.bip.lubelskie.pl oraz na tablicy ogloszen
urzedu gminy.

Woit

(-) Marek Kubik



