KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych jest Gmina Niedzwiada reprezentowana przez Wojta, adres
siedziby: Niedzwiada Kolonia 43, 21-104 Niedzwiada, dane kontaktowe: tel. 81 851 20 04,
e-mail: poczta@niedzwiada.pl

2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mogg si¢ Panstwo

kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl.

3) Panstwa dane osobowe be¢da przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego’?. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastgpuje na podstawie Panstwa
zgody, ktora moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana®.

4) W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowig:
a) lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 221§ 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz art. 6 i 11 ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.)
b) 2art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
c) 3podanie innych danych w zakresie nieokre§lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO oraz art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO)
5) Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez
okres 3 miesiecy od momentu zakonczenia rekrutacji.
6) Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein 1 Islandig¢).
7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nast¢pujace
prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
e) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przyshuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
8) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22 § 1 oraz § 3-5
Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych


mailto:poczta@niedzwiada.pl

jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Nieprzekazanie danych
skutkowa¢ bedzie niemoznoscig rozpatrzenia Panstwa aplikacji ztozonej w postepowaniu
rekrutacyjnym.

9) Dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajacym z upowaznienia administratora, majgcym
dostep do danych osobowych i przetwarzajacym je wyltacznie na polecenie administratora. Panstwa
dane osobowe moga by¢ przekazane rowniez podmiotom, ktére uprawnione sg do ich otrzymania
na podstawie przepisow prawa. Ponadto moga by¢ one ujawnione podmiotom, z ktdrymi
administrator zawarl umowe na §wiadczenie ustug serwisowych dla systemoéw informatycznych
wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. Informacja o wyniku naboru jest ujawniana odbiorcom
strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej, a tym samym dane osobowe beda
ujawniane osobom, ktore zapoznaty si¢ z trescig ww. informacji. Informacje o kandydatach, ktorzy
zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng, stad dane osobowe kandydatow moga by¢
ujawniane osobom i podmiotom wnioskujacym o dostgp do informacji publiczne;j.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zatgczonych dokumentach
- wymagane jesli przekazane dane obejmuja szczegodlne kategorie danych, o ktorych mowa
w art. 9 ust. 1 RODO w celu wykorzystania ich w naborze prowadzonym przez administratora.
Przyjmuj¢ do wiadomosci, 1z:

- zgoda jest dobrowolna;

- przyshuguje mi prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym nie wptywa
to na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

(data, czytelny podpis)



